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1. OPSTI DEO

OPSTE INFORMACIJE O PROGRAMU OBUKE

Sektor

Geologija, rudarstvo, nafta i hemijska tehnologija

Naziv programa

Program obuke za upravljanje reciklaznim dvoristem

Vrsta programa

Neformalna obuka

Kandidat

Nazi
aziv Zagrebacko uciliSte — ustanova za obrazovanje odraslih

ustanove

Adresa Laniste 1e, 10 000 Zagreb

ObrazloZenje za usvajanje programa
obuke

e Program je razvijen u okviru EU projekta Erasmus+ programa. Opsti cilj
projekta je da doprinese razvoju i unapredenju stru¢nog obrazovanja i obuke
i povecanju broja kvalifikovanih kadrova u oblasti upravljanja otpadom kroz
razvoj i upravljanje reciklaznim dvoristima u Hrvatskoj i partnerskim
institucijama u Srbiji. Specificni ciljevi Projekta su:

1. Da se izradi edukativni program za obuku ucesnika u upravljanju
reciklaznim dvoristem koji bi se sprovodio neformalno, s obzirom da Registar
Hrvatskog kvalifikacionog okvira nije razradio i uneo sve potrebne
dokumente koji bi omogudili razvoj formalnog obrazovnog programa.

2. Kreirati digitalne alate koji ¢e olaksati pristup sadrzaju neformalnog
programa i poboljsati proces ucenja kroz efikasniju i pristupacniju obuku u
upravljanju reciklaznim dvoristima.

3. Povecati i poboljsati kapacitete organizacija u€esnica da obezbede stru¢no
obrazovanje i obuku na polovima vodenja reciklaznih dvorista jacanjem i
unapredenjem postojecih znanja i vesStina sopstvenog osoblja.

e Izradi programa prethodila je analiza potreba trziSta rada u oblasti
upravljanja otpadom i reciklaze, kako bi se identifikovale kljucne
kompetencije i veStine za upravljanje reciklaznim dvoristima. Program ce
obuhvatiti specificne skupove ishoda ucenja (SIU): Zastita na radu i zastita od
poZara, UgroZenost i zastita Zivotne sredine (u svrhu upravljanja reciklaznim
dvoristima), Osnovno upravljanje otpadom, Zakonska regulativa u
upravljanju otpadom, Sakupljanje i transport otpada, Skladistenje i odlaganje
otpada, Evidencija i izvestavanje o otpadu, ReciklaZno dvoriste i upravljanje
reciklaZnim dvoristem.

® Program ce se zasnivati na sledeéim principima:

a/ Ekoloski aspekt - Uéesnici obuke ¢e biti edukovani o vaznosti ocuvanja
Zivotne sredine, smanjenja ugljicnog otiska i oCuvanja prirodnih resursa, i
razumece kako njihov rad u reciklaznim dvoristima moZe doprineti odrzivom
upravljanju otpadom.

b/ Socijalni aspekt - Odnosi se na odgovornost prema zajednici i radnicima.
Menadzeri reciklaznih dvorista ¢esto su u kontaktu sa lokalnom zajednicom i
radnicima, a integracija drustvenih principa ¢e im omoguciti da razviju
vestine u komunikaciji sa gradanima i drugim zaposlenima, Sto ¢e doprineti
pozitivnom radnom okruZenju.




c / Aspekt upravljanja - Odnosi se na dobro upravljanje organizacijom.
Menadzeri dvoriSta za reciklazu moraju da shvate kako da upravljaju
resursima, finansijama i zakonodavstvom kako bi efikasno obavljali svoj
zadatak.

e Svrha ovog edukativhog programa je da se obezbedi identifikacija
postojeé¢ih i usvajanje novih kompetencija za upravljanje reciklaznim
dvoristima u Hrvatskoj, kao i u partnerskim institucijama. U realizaciji
programa bice uklju€eni odli¢ni i renomirani strunjaci iz oblasti ove
aktivnosti. S druge strane, buduci ucesnici ¢e ste¢i neophodne specificne
kompetencije za vodenje reciklaznih dvorista i na taj nacin postati
konkurentniji na trzistu rada.

Nivo skupa ishoda ucenja prema
HKO-u

ASISTENCIJE 4

SIU 1: Zastita na radu i zastita od poZara (nivo 4)

SIU 2: UgroZavanje i zastita Zivotne sredine (nivo 4)
SIU 3: Osnove upravljanja otpadom (nivo 4)

SIU 4: Zakonodavstvo u upravljanju otpadom (nivo 4)
SIU 5: Sakupljanje i transport otpada (nivo 4)

SIU 6: Skladistenje i odlaganje otpada (nivo 4)

SIU 7: Evidencija otpada i izveStavanje (nivo 4)

SIU 8: Reciklazno dvoriste (nivo 4)

SIU 9: Upravljanje reciklaznim dvoristem (nivo 4)

Obim u tackama (CSVET) - sati

12 CSVET - 300 sati

SIU 1: Zastita na radu i zastita od pozara (1 CSVET — 25 sati)

SIU 2: UgrozZavanje i zastita Zivotne sredine (1 CSVET — 25 sati)
SIU 3: Osnove upravljanja otpadom (1 CSVET — 25 sati)

SIU 4 : Zakonodavstvo u upravljanju otpadom (1 CSVET — 25 sati)
SIU 5: Prikupljanje i transport otpada (1 CSVET — 25 sati)

SIU 6: Skladistenje i odlaganje otpada (1 CSVET — 25 sati)

SIU 7: Evidencija otpada i izveStavanje (1 CSVET — 25 sati)

SIU 8: Reciklazno dvoriste (2 CSVET — 50 sati)

SIU 9: Upravljanje reciklaznim dvoristem (3 CSVET — 75 sati)

Uslovi za upis u program

Posedovanje prethodne kvalifikacije na nivou 4.1 — kvalifikacija stecena
zavrSetkom srednjeg stru¢nog obrazovanja (minimum 3 godine)

Uslovi za sticanje programa
(zavrsetak programa)

- Zaradio 12 CSVET bodova - 300 sati
- Uspesno zavr$no ispitivanje ste¢enog znanja usmeno i/ili pismeno, i
verifikacija vestina ucesnika kroz projektne i problemske zadatke, na
osnovu unapred utvrdenih kriterijuma za vrednovanje dostignucda.
Nakon uspesne zavrsne provere, svakom ucesniku se izdaje interni sertifikat
/ sertifikat institucije o zavrSetku neformalnog programa obuke za
upravljanje reciklaznim dvoristem.




Vodi se evidencija o konacnoj verifikaciji koju sprovodi troc¢lana komisija.

Trajanje i metode nastave

Program obuke za upravljanje reciklaznim dvoriStem sprovodi se kroz
redovnu nastavu u trajanju od 300 sati, uz moguénost izvodenja teorijskog
dela nastave putem onlajn prenosa u realnom vremenu (ukoliko ustanova
ima materijalne uslove za izvodenje onlajn nastave).

Ishodi u€enja se postizu delimi¢no kroz vodeni proces ucenja i nastave u
instituciji, u trajanju od 85 sati, delom kroz ucenje zasnovano na radu u
trajanju od 155 sati, a delom kroz samostalne aktivnosti u¢esnika u trajanju
od 60 sati.

Program ¢e se odvijati kroz redovnu nastavu sa moguc¢nos¢u izvodenja
teorijskog dela sadrzaja putem online prenosa u realnom vremenu. Pored
direktnog pohadanja teorijske nastave u ucionici, uesnici ¢e modi da prate
nastavne sadrZaje na mreZi u realnom vremenu, putem aplikacija i alata za
virtuelno ucenje na odgovaraju¢im platformama i sa odgovarajuéim
softverskim alatima (npr. Zoom, Microsoft Teams, itd.). Ovakav nacin
komunikacije omogucava interaktivnost putem audio, vizuelne i pisane (chat)
komunikacije uz koriséenje racunara (tableta ili pametnog telefona) i internet
konekcije. Ucenici su duzni da ucestvuju u nastavi i poStuju sva pravila u
udaljenoj ucionici, kao i u ucionici.

Ulenje zasnovano na radu odvija se u specijalizovanoj ucionici i / ili
specijalizovanoj IT ucionici u kojoj se izvode simulacije stvarnih problemskih
situacija, kao i u prostorijama poslodavaca, reciklaznim dvoristima, mobilnim
reciklaznim dvoristima, deponijama i kancelarijskim prostorima. Ucenje
zasnovano na radu ukljucuje reSavanje problemskih situacija i obavljanje
odredenih aktivnosti u reciklaznom dvori$tu u simuliranim uslovima i / ili
stvarnim uslovima. To ukljuCuje periode ucenja na radnom mestu sa
poslodavcem.

Materijalni uslovi i okruZenje za
ucenje potrebno za implementaciju
programa

Specijalizovana ucionica i specijalizovana IT ucionica - upotreba u realizaciji
individualnih nastavnih tema: racunar sa pristupom internetu, projektor,
ekran

Prostorije poslodavca: reciklazna dvorista, pokretne jedinice reciklaznih
dvorista, deponije, poslovni prostor sa svom potrebnom opremom.

Kompetencije stecene kroz program

1. Definisati koncepte, principe, ciljeve i strateske dokumente odrZivog upravljanja otpadom

2. Kategorizujte otpad po klju¢nim brojevima

3. Vodite propisanu dokumentaciju o otpadu i opasnim materijama u skladu sa zakonskim propisima

4. Tumacenje dokumentacije neophodne za obavljanje poslova upravljanja otpadom

5. Identifikujte vrstu otpada i specificne kategorije otpada

6. Primeniti postupke skladistenja otpada po kategorijama, svojstvima i agregatnom stanju u skladu sa

zakonskim propisima




7. Sprovesti sveobuhvatne aktivnosti vodenja reciklaznog dvorista na ispravan nacin

8. Koristite informacioni sistem za upravljanje otpadom u dvoristu za reciklazu

9. Primenite mere zastite na radu i zastite od pozara u reciklaznom dvoristu

10. Ukazati na moguce emisije tokom sakupljanja otpada u reciklaznom dvoristu i njihov uticaj na Zivotnu

sredinu
Preporuéeni naéini za pracenje U procesu pracenja kvaliteta i uspesnosti sprovodenja edukativnog programa
kvaliteta i uspeha programa primenjuju se sledece aktivnosti:

- sprovodi se istrazivanje i anonimno anketiranje ucenika o
nastavnom ponasanju, literaturi i resursima za uéenje, strategijama
podrske ucenicima, implementaciji i unapredenju procesa ucenja i
nastave, optereéenju ucenika (CSVET), testovima znanja i
komunikaciji sa nastavnicima

- sprovode se istraZivanja i ankete nastavnika o istim pitanjima
navedenim u prethodnom stavu

- Vrsise analiza uspjesnosti, transparentnosti i objektivnosti provjera
i postizanja ishoda ucenja

- Vrsi se analiza materijalnih i kadrovskih uslova neophodnih za
sprovodenje procesa ucenja i nastave

Rezultati istrazivanja daju pregled uspesnosti programa, kao i procenu
kvaliteta rada nastavnika.

Evaluacijske procedure su usmerene na praéenje i verifikaciju dostignuéa u
skladu sa ishodima ucenja. lzvodi se usmenim i pismenim ispitivanjem znanja
i testovima stecenih vestina ucesnika u upravljanju viljuskarom, na osnovu
unapred utvrdenih kriterijuma za vrednovanje dostignuca.




2. MODULI | SETOVI ISHODA UCENJA

Redni NAZIV MODULA SPISAK SKUPOVA Nivo Tom Broj sati
ISHODA UCENJA CSVET ) SVE
Bilten UTR SAP ZAJEDNO
Zastitanaradui
BEZBEDNOST NA zastita od pozara 4 1 10 10 5 25
= RADU | ZASTITA UgroZavanje i zastita
ZIVOTNE SREDINE
Zivotne sredine 4 1 10 10 5 25
Osnove
menadzmenta 4 1 10 | 10 5 25
Upravljanje otpadom
Zakonska regulativa u
upravljanju otpadom 4 1 15 0 10 25
2. UPRAVLIANIJE Sakupljanje i
OTPADOM transport otpada 4 1 10 15 0 25
Skladistenje i
odlaganje otpada 4 1 5 15 5 25
Evidencija otpada i
izveStavanje 4 1 5 15 5 25
Reciklaza dvoriste 4 ) 10 30 10 50
3 RECIKLAZA Poslovi vodenja
" | DVORISTE
reciklaznog dvorista 4 3 10 50 15 75
Ukupan: 12 85 155 60 300

VPUP — vodeni proces ucenja i poducavanja
UTR — Ucenje zasnovano na radu
SAP — Self-Directed Activities of Participants



3.

IZRADA MODULA | SETOVA ISHODA UCENJA

NAZIV MODULA

1. BEZBEDNOST NA RADU | ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Kvalifikacije nastavnika koji
ucestvuju u implementaciji
modula

Za vodeni proces ucenja i nastave - barem nivo 6. veka. ili na 6. St. CROQF (minimum
180 ESPB bodova) odgovarajuéeg profila. Specificna znanja vezana za SIU mogu se
steci kroz formalno obrazovanje, neformalno i informalno ucenje.

Za ucenje zasnovano na radu — najmanje nivo 4.2 sa najmanje 3 godine rada na ovim
poslovima. Specifitna znanja vezana za SIU mogu se ste¢i kroz formalno
obrazovanje, neformalno i informalno ucenje.

Obim modula (CSVET-sati)

2 CSVET - 50 sati

Nacini sticanja ishoda ucenja
(od — do, procenat)

Samostalne aktivnosti
ucesnika

Vodeni proces
ucenja i nastave

Oblici ucenja zasnovanog
na radu

20 sati (40%) 20 sati (40%) 10 sati (20%)

Status modula
(obavezno/opciono)

Obavezna

Cilj (opis) modula

Cilj ovog modula je da obuci polaznike za primenu sistema zastite na radu prilikom
upravljanja reciklaznim dvoristem, razlikovanje opasnosti i Stetnosti po zdravlje ljudi,
primenu licne zastitne opreme i osnovnih procedura zastite od pozara u slucaju
nesreca na radnom mestu, kao i nacine zastite Zivotne sredine i odlaganja otpada na
ispravan nacin.

Kljucni pojmovi

konceptualna definicija zastite na radu, Zakon o zastiti na radu, pravila zastite na radu
i principi prevencije na radu, posebna pravila zastite na radu radnika, zastita od
poZara, preventivne mere protiv poZara u reciklaZnom dvoristu, zastita Zivotne
sredine i komponente, Zakon o zastiti Zivotne sredine, aktivnosti i mere u zastiti
Zivotne sredine, stanje Zivotne sredine u Republici Hrvatskoj, emisije prilikom vadenja
otpada i njihov uticaj na Zivotnu sredinu,

Oblici ucenja zasnovanog na
radu

Ucenje zasnovano na radu odvija se delimi¢no integrisano u nastavu u simuliranim
stvarnim situacijama, a delimi¢no u prostorijama poslodavca.

U simuliranim realnim situacijama, kroz reSavanje problemskih zadataka, ucesnici
vr$e kontrolu industrijskih procesa sa akcentom na zastitu i ocuvanje lokalne i
globalne Zivotne sredine, primenjujuéi zakone koji se odnose na zastitu Zivotne
sredine, kao i sve neophodne zakonske propise zastite na radu i zastite od pozara.

U prostorijama poslodavca (reciklazna dvorista, deponije i poslovni prostori) ucesnici
¢e steci nove vestine upravljanja otpadom i otpadnim vodama u realnim situacijama
sprovodenjem i kontrolom industrijskih procesa sa naglaskom na zastitu i oCuvanje
lokalne i globalne Zivotne sredine pod nadzorom mentora.

Literatura i specificna
nastavna sredstva potrebna
za realizaciju modula

Preporucena literatura:




Upravljanje otpadom lIl: Izbegavanje, prevencija i edukacija / Darko Kis,
Zlatko Milanovi¢, Sanja Kalambura, Fakultet agrobiotehnickih nauka Osijek,
Univerzitet J. J. Strosmajer, 2019

Politike zastite Zivotne sredine i razvojne teme / Sanja TiSma ... [et al.].
Zagreb: Alinea, 2017.

Zakonska regulativa upravljanja otpadom: okrugli sto odrzan 27. oktobra
2017. godine u Palati Akademije u Zagrebu / urednik Jaksa Barbic. Zagreb :
Hrvatska akademija nauka i umetnosti, Naucni savet za javnu upravu,
pravosude i vladavinu prava, 2018.

Hrvatska Prirodni resursii kulturna dobra: zastita i odgovoran razvoj / [glavni
i odgovorni urednik Velimir Neidhardt]. Zagreb: Hrvatska akademija nauka i
umetnosti, 2016.

Pogledi i strukture modernog grada: Modernizacija urbanog Zivota u
Hrvatskoj kroz razvoj komunalne infrastrukture / [uredili Lidija Benceti¢,
Marino Manin i Goran Raji¢]; [autori Tomislav Ani¢ ... [et al.]. Zagreb:
Hrvatski institut za istoriju, 2020.

Sarvan, D. ; Vuk, J. Zakon o komunalnoj ekonomiji sa komentarom, sudskom
praksom, linkovima, indeksom, primerima akata i raCunovodstvom. Zagreb:
RRiF, 2019.

Bezbednost na radu (2007): Priru¢nik za nastavnike srednjih strukovnih
Skola, Zvonimir Institut za obrazovanje odraslih, Zagreb

Pravilnik o bezbednosti i zdravlju na radu ("Sluzbeni glasnik RS", broj 29/13)
Pravilnik o koriséenju licne zastitne opreme ("SluZzbeni glasnik RS", broj
39/06)

10. Zakon o zastiti Zivotne sredine, NN 80/13, 153/13, 78/15, 12/18, 118/18
11. Zakon o zastiti od poZara, NN 92/10, 114/22

Interni scenario ustanove

Skup ishoda uéenja iz SK:*

Zastita na radu i zastita od pozara (1 CSVET - 25 sati)

Ishodi ucenja

1. Izdvojiti osnovne pojmove zastite na radu

. Razgovarajte o tome $ta je regulisano Zakonom o zastiti na radu u Republici Hrvatskoj

. Odrediti obim primene Zakona o bezbednosti i zdravlju na radu

. Navesti sistem pravila zastite na radu i opste principe prevencije

. Navedite osnovna pravila zastite na radu koja sadrzZe uslove koje mora ispuniti radna oprema kada je u upotrebi.

. Primeniti posebna pravila koja se odnose na radnike, nacin obavljanja poslova i radne procedure

N|ojunn|bh|IWIN

. Ukazati na znacaj zastite od poZara i primene preventivnih mera zastite od poZara u reciklaznom dvoristu

Dominantan nastavni sistem i opis kako postici SIU

Dominantan nastavni sistem je heuristicka nastava.

1Zavréava se onoliko puta koliko postoje setovi ishoda uéenja u modulu.




Tokom realizacije nastavnih sadrzaja, ucenik se nalazi u centru zbivanja. Da bi ucesnici postigli ishode u okviru
modula, nastavnik kombinuje predavacski, uzoran, heuristicki i problemski zasnovan pristup procesu ucenja i
nastave. Nastavnik predstavlja kljuéne koncepte i neophodna znanja kroz predavanja. Sa uzornim pristupom,
priprema studente za samostalan rad i aktivho ucenje. Heuristicka procedura postavlja problemski zadatak pred
ucesnicima, koji ucesnici samostalno reSavaju uz podrsku nastavnika. Ucenik dobija povratnu informaciju od
nastavnika o uspjehu obavljenog zadatka.

1. Predavanje (tradicionalno) nastava 15%

2. Heuristicki (otkri¢e, razvojni) nastava 30%

4. Uzorna nastava 20 %

5.Mentoring klase 15%

6. Problemska (konstruktivisticka) nastava i timski rad 20%

e Uslovi koji se odnose na zastitu na radu
e Uredba Zakona o bezbednosti i zdravlju na radu

e  Oblasti primene Zakona o bezbednosti i zdravlju na radu
Nastavne

iedinice/t e Sistem pravila zastite na radu i opsti principi prevencije
jedinice/teme

e  Posebna pravila o bezbednosti radnika na radu
e  Znacaj zastite od pozara
e Preventivne mere zastite od poZara u reciklaznom dvoristu

Nacini i primjeri vrednovanja skupa ishoda ucenja

Skup ishoda ucéenja i pripadajucih ishoda verifikuje se u pisanoj formi i/ili usmeno, vrednovanjem procedura i
rezultata reSavanja radne situacije/projektnih aktivnosti/usmenog izlaganja i/ili pismenog rada, na osnovu unapred
definisanih kriterijuma vrednovanja.

Zadatak:

1. Izdvojiti osnovne pojmove zastite na radu —zadatak, nesreéa na radu, profesionalna bolest, nefizioloski uslovi rada,
razlog povrede na radu, zanemarivanje propisa zastite na radu, nepoznavanje rada pod uticajem bolesti, alkohola i
sl. Primeniti cilj zasStite na radu — smanjenje broja nesreca, profesionalnih bolesti i materijalnih gubitaka uzrokovanih
prekidima rada.

2. Razmotriti $ta je regulisano Zakonom o bezbednosti i zdravlju na radu u Republici Hrvatskoj - Navesti ciljeve Zakona
(sistematsko unapredenje bezbednosti i zastite zdravlja radnika i lica na radu, prevencija povreda na radu, regulisanje
profesionalnih oboljenja i bolesti na radu).

3. Odrediti obim primene Zakona o bezbednosti i zdravlju na radu - Identifikovati aktivnosti u kojima se odredbe ovog
zakona primenjuju u svim aktivnostima u kojima radnici obavljaju posao za poslodavce.

4. Navesti sistem pravila zastite na radu i opste principe prevencije - Tumaciti sistem pravila i opstih principa
prevencije zastite na radu prilikom vodenja reciklaznog dvorista, izrade radne opreme u upotrebi, odrzavanja,
pregleda i ispitivanja radne opreme itd.

5. Navedite osnovna pravila zastite na radu koja sadrZe uslove koje mora ispuniti radna oprema kada je u upotrebi -
Izaberite osnovna pravila kao $to su: zasStita od mehanickih opasnosti, strujnih udara, sprecavanje poZara i
eksploatacije itd.




6. Primeniti posebna pravila koja se odnose na radnike, nacin obavljanja radova i radne procedure - Primeniti posebna
pravila koja se odnose na organizaciju radnog vremena i koriS¢enje odmora, nacin koris¢enja odgovarajuce licne
zastitne opreme, posebne procedure u upotrebiili izlaganje fizickim opasnostima, opasnim hemikalijama ili bioloSkim
opasnostima.

7. Navedite sistem zastite od poZara i principe prevencije zastite od poZara - Tumacenje sistema pravila i opstih
principa prevencije zastite od poZara u reciklaznom dvoristu.

Evaluacija: Nastavnik vrsi evaluaciju na osnovu unapred odredenih kriterijuma prema odredenim elementima
evaluacije i ocjenjuje izvrseni zadatak.

Skup ishoda uéenja iz SK:? Ugrozavanje i zastita Zivotne sredine (1 CSVET - 25 sati)

Ishodi ucenja

1. Definisati Zivotnu sredinu i njene komponente Zivotne sredine koje su zasticene od zagadenja i regulisane su
Zakonom o zastiti Zivotne sredine

2. Prepoznati zastitu od uticaja optereéenja Zivotne sredine

3. Definisati zastitu Zivotne sredine kao skup aktivnosti i mera

4. Navedite osnovne ciljeve zastite Zivotne sredine i ostvarivanje ovih ciljeva

5. Navesti zakonodavna i pravna lica koja obezbeduju odrZivi razvoj i zastitu Zivotne sredine u Republici Hrvatskoj i
EU

6. ldentifikujte uzroke zagadenja Zivotne sredine: prirodne i antropogene

7. Definisite Stetu po Zivotnu sredinu

8. Prepoznati stanje Zivotne sredine u Hrvatskoj

9. Navedite potencijalne emisije koje nastaju tokom sakupljanja otpada i njihov uticaj na Zivotnu sredinu

Dominantan nastavni sistem i opis kako postici SIU

Dominantan nastavni sistem je heuristicka nastava.

Tokom realizacije nastavnih sadrZaja, ucenik se nalazi u centru zbivanja. Da bi ucenici postigli ishode u okviru skupa
ishoda ucenja, nastavnik kombinuje predavacski, uzorni, heuristicki i problemski pristup procesu ucenja i nastave.
Nastavnik predstavlja klju¢ne koncepte i neophodna znanja kroz predavanja. Sa uzornim pristupom, priprema
studente za samostalan rad i aktivno ucenje. Heuristicka procedura postavlja problemski zadatak pred uéesnicima,
koji u€esnici samostalno resavaju uz podrsku nastavnika. Ucenik dobija povratnu informaciju od nastavnika o uspjehu
obavljenog zadatka.

1. Predavanje (tradicionalno) nastava 15%

2. Heuristicki (otkri¢e, razvojni) nastava 30 %

4. Uzorna nastava 20 %

5.Mentoring klase 15%

6. Problemska (konstruktivisti¢ka) nastava i timski rad 20%

Nastavne e Koncept Zivotne sredine i njenih komponenti
jedinice/teme e  Zakon o zastiti Zivotne sredine
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e Aktivnosti i mere u zastiti Zivotne sredine

e Osnovni ciljevi zastite Zivotne sredine i njihovo ostvarivanje

e Zakonodavna i pravna lica za razvoj i zastitu Zivotne sredine u Republici Hrvatskoj i
EU

e Uzroci zagadenja Zivotne sredine

e Moguca Steta po Zivotnu sredinu

e Stanje Zivotne sredine u Republici Hrvatskoj

e Emisije tokom sakupljanja otpada i njihov uticaj na Zivotnu sredinu

Nacini i primjeri vrednovanja skupa ishoda ucenja

Skup ishoda ucenja i pripadajucih ishoda verifikuje se u pisanoj formi i/ili usmeno, vrednovanjem procedura i
rezultata reSavanja radne situacije/projektnih aktivnosti/usmenog izlaganja i/ili pismenog rada, na osnovu unapred
definisanih kriterijuma vrednovanja.

Zadatak:

1. Definisati Zivotnu sredinu i njene komponente Zivotne sredine koje su zasticene od zagadenja i regulisane su
Zakonom o zastiti Zivotne sredine - Navesti komponente Zivotne sredine, njihove medusobne odnose i uticaj zastite
na zemljiste, Zemljinu koru, Sume, zastitu vazduha, vode, mora, obale i prirode.

2. Prepoznati zastitu od uticaja opterecenja Zivotne sredine - Navedite faktore koji opterecuju komponente Zivotne
sredine i zastitu od njih (zastita od Stetnih efekata genetski modifikovanih organizama, zastita od buke, od
jonizujuéeg zraCenja i nuklearne sigurnosti, zastita od Stetnih efekata hemikalija, od svetlosnog zagadenja,
upravljanje otpadom).

3. Definisati zastitu Zivotne sredine kao skup aktivnosti i mera - Navesti aktivnosti koje ¢e smanjiti i otkloniti Stetu
nanesenu Zivotnoj sredini, spreciti Stetu i zagadenje Zivotne sredine, vratiti Zivotnu sredinu u prvobitno stanje pre
nego Sto je Steta nastala.

4. Navedite osnovne ciljeve zastite Zivotne sredine i ostvarivanje ovih ciljeva - OpiSite osnovne ciljeve zastite Zivotne
sredine kao $to su ocuvanje kvaliteta Zive i neZive prirode, racionalno koris¢enje njenih dobara, trajno ocuvanje
autenticnosti, biodiverziteta, prirodnih zajednica itd.

5. Navesti zakonodavna i pravna lica koja obezbeduju odrZivi razvoj i zastitu Zivotne sredine u Republici Hrvatskoj i
EU - Navesti zakonodavna i pravna lica kao $to su Hrvatski sabor, vlada, ministarstva, Zupanije, gradovi, opstine,
agencije, fondovi, udruzenja itd.

6. Identifikujte uzroke zagadenja Zivotne sredine (prirodnog i antropogenog) - DefiniSite $ta je zagadiva¢ prema
Zakonu o zastiti Zivotne sredine (supstanca koja zbog svojih svojstava moZe negativno uticati na zdravlje ljudi i floru
i faunu, tj. pejzaz i biolosku raznovrsnost, emisije koje nastaju tokom sakupljanja otpada i njihov uticaj na Zivotnu
sredinu).

7. Definisite stetu po Zivotnu sredinu - Objasnite Stetu po Zivotnu sredinu nanesenu biljkama, Zivotinjskim vrstama i
njihovim stanistima, vodama, moru, zemljistu, Zemljinoj kori.

8. Prepoznati stanje Zivotne sredine u Hrvatskoj - Navesti kako se meri i sprovodi sistematska zastita Zivotne sredine
u Hrvatskoj (sistemi monitoringa Zivotne sredine, baza podataka, ovlasc¢eni sektor za praéenje stanja Zivotne sredine
i relevantna zakonska regulativa).
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Evaluacija: Nastavnik vrsi evaluaciju na osnovu unapred odredenih kriterijuma prema odredenim elementima

evaluacije i ocjenjuje izvrseni zadatak.

NAZIV MODULA

2. UPRAVLIANJE OTPADOM

Kvalifikacije nastavnika koji
ucestvuju u implementaciji
modula

Za vodeni proces ucenja i poducavanja - barem nivo 6. veka ili 6. veka. CROQF
(minimalno 180 ESPB bodova) odgovarajuceg profila.

Specificna znanja vezana za SIU mogu se steci kroz formalno obrazovanje,
neformalno i informalno uéenje.

Za ucenje zasnovano na radu — najmanje nivo 4.2 sa najmanje 3 godine rada na ovim
poslovima. Specificna znanja vezana za SIU mogu se ste¢i kroz formalno
obrazovanje, neformalno i informalno ucenje.

Obim modula (CSVET- sati)

5 CSVET - 125 sati

Nacini sticanja ishoda ucenja
(od — do, procenat)

Samostalne aktivnosti
ucesnika

Vodeni proces
ucenja i nastave

Oblici ucenja zasnovanog
na radu

45 sati (36%) 55 sati (44%) 25 sati (20%)

Status modula
(obavezno/opciono)

Obavezna

Cilj (opis) modula

Cili modula je sticanje znanja i veStina neophodnih za sprovodenje procesa
upravljanja otpadom - od osnova upravljanja otpadom, znanja i primene zakonskih
propisa i ekoloskih standarda odlaganja otpada do postupaka sakupljanja i odlaganja
otpada prema karakteristikama uticaja na Zivotnu sredinu i zdravlje i vodenja
evidencije i izveStavanja o otpadu.

Kljucni pojmovi

Osnove upraviljanja otpadom, otpad, sakupljanje otpada, skladistenje otpada,
odlaganje otpada, deponije, emisije, evidencija otpada i izvestavanje

Oblici ucenja zasnovanog na
radu

Ucenje zasnovano na radu odvija se delimi¢no integrisano u nastavu u simuliranim
stvarnim situacijama, a delimi¢no u prostorijama poslodavca.

U simuliranim realnim situacijama, kroz reSavanje problemskih zadataka, ucesnici
vrse kontrolu industrijskih procesa sa akcentom na zastitu i oCuvanje lokalne i
globalne Zivotne sredine, primenjujuéi zakone koji se odnose na zastitu Zivotne
sredine, kao i sve neophodne zakonske propise zastite na radu i zastite od pozara.

U prostorijama poslodavca (reciklazna dvorista, deponije i poslovni prostori) ucesnici
e steci nove vestine upravljanja otpadom i otpadnim vodama u realnim situacijama
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sprovodenjem i kontrolom industrijskih procesa sa naglaskom na zastitu i o€uvanje
lokalne i globalne Zivotne sredine pod nadzorom mentora.

Literatura i specificna
nastavna sredstva potrebna
za realizaciju modula

Preporucena literatura:

1. Upravljanje otpadom llI: Izbegavanje, prevencija i edukacija / Darko Kis, Zlatko
Milanovi¢, Sanja Kalambura, Fakultet agrobiotehnickih nauka Osijek, Univerzitet
J. ). Strosmajer, 2019

2. Politike zastite Zivotne sredine i razvojne teme / Sanja TiSma ... [et al.]. Zagreb:
Alinea, 2017.

3. Zakonska regulativa upravljanja otpadom: okrugli sto odrzan 27. oktobra 2017.
godine u Palati Akademije u Zagrebu / urednik Jaksa Barbic. Zagreb : Hrvatska
akademija nauka i umetnosti, Naucni savet za javnu upravu, pravosude i
vladavinu prava, 2018.

4. Hrvatska Prirodni resursi i kulturna dobra: zastita i odgovoran razvoj / [glavni i
odgovorni urednik Velimir Neidhardt]. Zagreb: Hrvatska akademija nauka i
umetnosti, 2016.

5. Pogledi i strukture modernog grada: Modernizacija urbanog Zivota u Hrvatskoj
kroz razvoj komunalne infrastrukture / [uredili Lidija Benceti¢, Marino Manin i
Goran Raji¢]; [autori Tomislav Anic ... [et al.]. Zagreb: Hrvatski institut za istoriju,
2020.

6. Sarvan, D. ; Vuk, J. Zakon o komunalnoj ekonomiji sa komentarom, sudskom
praksom, linkovima, indeksom, primerima akata i racunovodstvom. Zagreb: RRiF,
2019.

7. Zakon o odrzivom upravljanju otpadom, NN 94/13, 73/17, 14/19, 98/19
Pravilnik o upravljanju otpadom, Sluzbeni glasnik 106/2022

9. Interni scenario ustanove

Skup ishoda uéenja iz SK:3

Osnove upravljanja otpadom (1 CSVET — 25 sati)

Ishodi ucenja

1. Navedite konceptualnu definiciju i principe upravljanja otpadom

Razlikovanje posebnih kategorija otpada

Objasniti postupke: kategorizacija otpada, odredivanje nusproizvoda, kraj statusa otpada

2

3

4. Opisite aktivnosti upravljanja otpadom

5. IstraZite postupak za dobijanje dozvole za upravljanje otpadom

Dominantan nastavni sistem i opis kako postici SIU

Dominantan nastavni sistem je uzorna nastava.

Tokom realizacije nastavnih sadrZaja, ucenik se nalazi u centru zbivanja. Da bi ucesnici postigli ishode u okviru
modula, nastavnik kombinuje predavacski, uzoran, heuristicki i problemski zasnovan pristup procesu ucenja i
nastave. Nastavnik predstavlja klju¢ne koncepte i neophodna znanja kroz predavanja. Sa uzornim pristupom,

37avriava se onoliko puta koliko postoje setovi ishoda u¢enja u modulu.
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priprema studente za samostalan rad i aktivho u€enje. Heuristi¢ka procedura postavlja problemski zadatak pred
ucesnicima, koji ucesnici samostalno reSavaju uz podrsku nastavnika. Kroz nastavu mentorstva povecava se udeo
samostalnog rada ucenika koji su pod stalnim rukovodstvom i nadzorom nastavnika mentora. U¢enik dobija povratnu
informaciju od nastavnika o uspjehu obavljenog zadatka.

1. Predavanje (tradicionalno) nastava 15%

2. Primerne klase 30 %

3. Heuristicki (otkriée, razvojni) nastava 20%

4. Mentorstvo 15%

5. Problemska (konstruktivisticka) nastava i timski rad 20%

e Koncept upravljanja otpadom
e Principi upravljanja otpadom

e Kategorizacija otpada
Nastavne

e e/ ae e Odredivanje nusproizvoda u otpadu

e Ukidanje statusa otpada
e  Aktivnosti upravljanja otpadom

e  Postupak za dobijanje dozvole za upravljanje otpadom

Nacini i primjeri vrednovanja skupa ishoda ucenja

Skup ishoda ucenja i pripadajuéih ishoda verifikuje se u pisanoj formi i/ili usmeno, vrednovanjem procedura i
rezultata reSavanja radne situacije/projektnih aktivnosti/usmenog izlaganja i/ili pismenog rada, na osnovu unapred
definisanih kriterijuma vrednovanja.

Radna situacija: Tokom proizvodnog procesa, poslodavac proizvodi i otpad kao nusproizvod i duzan je da se pridrzava
zakonskih propisa iz oblasti upravljanja otpadom, prema kojima zaposleni mora biti upucen ovlas¢enoj ustanovi na
obuku iz oblasti upravljanja otpadom.

Zadatak: Tokom obuke za rad sa otpadom, polaznik ¢e biti u stanju da objasni: pojam otpada i principe upravljanja
otpadom, kao i kategorizaciju otpada. Objasni¢e nacin odredivanja nusproizvoda u otpadu i u kojoj situaciji se ukida
status otpada. Ucesnik ¢e navesti i objasniti aktivnosti upravljanja otpadom, kao i obaveze i odgovornosti u
upravljanju otpadom, tumaciti postupak za dobijanje dozvole za upravljanje otpadom.

Evaluacija: Nastavnik vrsi evaluaciju na osnovu unapred odredenih kriterijuma prema odredenim elementima
evaluacije i ocjenjuje izvrseni zadatak.
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Skup ishoda uéenja iz SK:* Zakonska regulativa u upravljanju otpadom (1 CSVET - 25 sati)

Ishodi ucenja

1. Navesti organe koji izraduju i vode evidenciju zakonske regulative i informacija iz oblasti upravljanja
otpadom

Navesti zakonske propise u oblasti upravljanja otpadom

Opisati upravljanje otpadom, pratece aktivnosti i nacin primene

IzraZzavanje ciljeva i osnova upravljanja otpadom

Navedite dokumente za planiranje upravljanja otpadom

Navesti obaveze i odgovornosti u upravljanju otpadom

IzlaZzenje neophodne dokumentacije za obavljanje poslova upravljanja otpadom

I N || AW

Demonstrirati kako upravljati obrascima i dostavljati podatke o upravljanju otpadom

Dominantan nastavni sistem i opis kako postici SIU

Dominantni sistem naselja je uzorno ucenje.

Tokom realizacije nastavnih sadrzaja, ucenik se nalazi u centru zbivanja. Da bi ucesnici postigli ishode u okviru
modula, nastavnik kombinuje predavacski, uzoran, heuristicki i problemski zasnovan pristup procesu ucenja i
nastave. Nastavnik predstavlja klju€ne koncepte i neophodna znanja kroz predavanja. Sa uzornim pristupom,
priprema studente za samostalan rad i aktivno ucenje. Heuristicka procedura postavlja problemski zadatak pred
ucesnicima, koji ucesnici samostalno reSavaju uz podrsku nastavnika. Kroz nastavu mentorstva povecava se udeo
samostalnog rada ucenika koji su pod stalnim rukovodstvom i nadzorom nastavnika mentora. Ucenik dobija povratnu
informaciju od nastavnika o uspjehu obavljenog zadatka.

1. Predavanje (tradicionalno) nastava 15%

2. Primerne klase 30 %

3. Heuristicki (otkriée, razvojni) nastava 20%

4. Mentorstvo 15%

5. Problemska (konstruktivisticka) nastava i timski rad 20%

e  Zakonodavstvo Republike Hrvatske u oblasti upravljanja otpadom
e Hijerarhija upravljanja otpadom

o (istija proizvodnja

e  OdrZivi razvoj i upravljanje otpadom

Nastavne e  Procena Zivotnog ciklusa

jedinice/teme e  Principi odrzivog razvoja

e Osnovni principi sistema upravljanja zastitom Zivotne sredine

e  Uskladenost sa zakonskim propisima i propisima

e |SO 14001 Sistem upravljanja zastitom Zivotne sredine

e Upravljanje zastitom Zivotne sredine i nezavisni sistem procene (EMAS)
e  Zdravlje i bezbednost na radu OHSAS 18001

47avrsava se onoliko puta koliko postoje setovi ishoda uéenja u modulu.
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Nacini i primjeri vrednovanja skupa ishoda ucenja

Skup ishoda ucéenja i pripadajucih ishoda verifikuje se u pisanoj formi i/ili usmeno, vrednovanjem procedura i
rezultata reSavanja radne situacije/projektnih aktivnosti/usmenog izlaganja i/ili pismenog rada, na osnovu unapred
definisanih kriterijuma vrednovanja.

Radna situacija: Tokom proizvodnog procesa, poslodavac proizvodi i otpad kao nusproizvod i duzan je da se pridrzava
zakonskih propisa iz oblasti upravljanja otpadom, prema kojima zaposleni mora biti upucen ovlas¢enoj ustanovi na
obuku iz oblasti upravljanja otpadom.

Zadatak: Tokom obuke za rad sa otpadom, polaznik ¢e navesti: institucije (ministarstva, agencije, Sluzbeni glasnik
RS) koje izraduju i vode evidenciju zakonske regulative i informacija iz oblasti upravljanja otpadom, zakone i uredbe
iz oblasti upravljanja otpadom. Oni ¢e objasniti upravljanje otpadom, navesti skup aktivnosti koje ga ¢ine i nacin na
koji se sprovode, te navesti ciljeve i osnove upravljanja otpadom. Polaznik ¢e navesti obaveze i odgovornosti u
upravljanju otpadom, interpretirati dokumentaciju neophodnu za obavljanje poslova upravljanja otpadom i pokazati
nacin upravljanja obrascem i dostavljanja podataka o upravljanju otpadom na odabrani otpad.

Evaluacija: Nastavnik vrsi evaluaciju na osnovu unapred odredenih kriterijuma prema odredenim elementima
evaluacije i ocjenjuje izvrseni zadatak.

Skup ishoda uéenja iz SK:° Sakupljanje i transport otpada (1 CSVET - 25 sati)

Ishodi ucenja

1. Identifikujte vrstu aktivnosti koja stvara otpad

Identifikujte vrstu otpada

Razlikovati otpad prema opasnim svojstvima i agregacionom stanju

Odredite klju¢ni broj otpada

Objasnite vaznost odvajanja otpada od okoline

Identifikujte zahteve za prikupljanje otpada

Izaberite nacin transporta otpada

2
3
4
5. Nanesite licnu zastitnu opremu
6
7
8
9

Izaberite uslove za transport otpada

10. Koristite obrasce za prikupljanje i transport otpada

Dominantan nastavni sistem i opis kako postici SIU

Dominantni sistem naselja je uzorno ucenje.

Tokom realizacije nastavnih sadrzaja, ucenik se nalazi u centru zbivanja. Da bi ucesnici postigli ishode u okviru
modula, nastavnik kombinuje predavacski, uzoran, heuristicki i problemski zasnovan pristup procesu ucenja i
nastave. Nastavnik predstavlja kljuéne koncepte i neophodna znanja kroz predavanja. Sa uzornim pristupom,

>Zavrsava se onoliko puta koliko postoje setovi ishoda u¢enja u modulu.
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priprema studente za samostalan rad i aktivho u€enje. Heuristi¢ka procedura postavlja problemski zadatak pred
ucesnicima, koji ucesnici samostalno resavaju uz podrsku nastavnika. Ucenik dobija povratnu informaciju od
nastavnika o uspjehu obavljenog zadatka.

1. Predavanje (tradicionalno) nastava 15%

2. Primerne klase 30 %

3. Heuristicki (otkriée, razvojni) nastava 20%

4. Mentorstvo 15%

5. Problemska (konstruktivisticka) nastava i timski rad 20%

e  Vrsta aktivnosti koja stvara otpad
e  Komunalni i industrijski otpad
e Inertnii neopasni otpad

e Opasan otpad
Nastavne

I e ree e  Posebne kategorije otpada

e  Kljucni broj otpada
e Vaznost odvajanja otpada od zZivotne sredine
e Nacini uslovi transporta otpada

e  Obrasci za sakupljanje i transport otpada

Nacini i primjeri vrednovanja skupa ishoda ucenja

Skup ishoda ucenja i pripadajuéih ishoda verifikuje se u pisanoj formi i/ili usmeno, vrednovanjem procedura i
rezultata reSavanja radne situacije/projektnih aktivnosti/usmenog izlaganja i/ili pismenog rada, na osnovu unapred
definisanih kriterijuma vrednovanja.

Zadatak: Na osnovu odabrane industrijske djelatnosti definisati vrste otpada koje se mogu ocekivati tokom
proizvodnog procesa. Za svaki otpad koji nastaje kao rezultat odabrane industrijske djelatnosti, klasifikovati tokove
procesa otpada prema opasnim svojstvima i agregacijskom stanju i odrediti klju¢ni broj otpada. Prema vrsti otpada
koji nastaje u odabranom industrijskom procesu i prema mestu primene licne zastitne opreme (deo ili celo telo),
definisati licnu zastitnu opremu. U slucaju da se bilo koji od posmatranih tokova otpada nade u Zivotnoj sredini,
izaberite opremu i sredstva za odvajanje otpada od okoline. Utvrduje uslove za izbor pravnog lica u postupku
sakupljanja otpada i preporucuje nacine prevoza otpada prema svojstvima i opasnostima, koriste¢i odgovarajuée
obrasce za sakupljanje i odvoz otpada.

Evaluacija: Nastavnik vrsi evaluaciju na osnovu unapred odredenih kriterijuma prema odredenim elementima
evaluacije i ocjenjuje izvrseni zadatak.

16




Skup ishoda uéenja iz SK:® Skladistenje i odlaganje otpada (1 CSVET - 25 sati)

Ishodi ucenja

1. Razlikovati otpad prema opasnim svojstvima i agregacionom stanju

Odredite klju¢ni broj otpada

Nanesite li¢nu zastitnu opremu

Objasnite vaznost odvajanja otpada od okoline

Identifikujte zahteve za prikupljanje otpada

Izaberite nacin transporta otpada

Izaberite uslove za transport otpada

® | N WA W N

Koristite obrasce za prikupljanje i transport otpada

Dominantan nastavni sistem i opis kako postici SIU

Dominantni nastavni skup je uzorno ucenje.

Tokom realizacije nastavnih sadrzaja, ucenik se nalazi u centru zbivanja. Da bi ucesnici postigli ishode u okviru
modula, nastavnik kombinuje predavacski, uzoran, heuristicki i problemski zasnovan pristup procesu ucenja i
nastave. Nastavnik predstavlja kljutne koncepte i neophodna znanja kroz predavanja. Sa uzornim pristupom,
priprema studente za samostalan rad i aktivno ucenje. Heuristicka procedura postavlja problemski zadatak pred
ucesnicima, koji uéesnici samostalno resavaju uz podrsku nastavnika. Ucenik dobija povratnu informaciju od
nastavnika o uspjehu obavljenog zadatka.

1. Predavanje (tradicionalno) nastava 15%

2. Primerne klase 30 %

3. Heuristicki (otkriée, razvojni) nastava 20%

4. Mentorstvo 15%

5. Problemska (konstruktivisticka) nastava i timski rad 20%

e Vrste otpada prema opasnim svojstvima i agregacionom stanju

e Sakupljanje, sortiranje, reciklaza otpada

e Metode prerade otpada

Nastavne e Vrste deponija

jedinice/teme e Odlaganje otpada

e Postrojenja za odlaganje otpadnih guma i ulja

e Postrojenja za spaljivanje otpada

e Emisije koje nastaju tokom skladistenja otpada i njihov uticaj na Zivotnu sredinu

Nacini i primjeri vrednovanja skupa ishoda ucenja

Skup ishoda ucenja i pripadajuéih ishoda verifikuje se u pisanoj formi i/ili usmeno, vrednovanjem procedura i
rezultata reSavanja radne situacije/projektnih aktivnosti/usmenog izlaganja i/ili pismenog rada, na osnovu unapred
definisanih kriterijuma vrednovanja.

6zavriava se onoliko puta koliko postoje setovi ishoda u¢enja u modulu.
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Zadatak: Za odabrani otpad objasnite razliku izmedu procesa skladiStenja i odlaganja otpada. Na primjeru razlicitih
skladiSta otpada, oni bi trebali biti klasifikovani prema agregacijskim svojstvima i opasnostima otpada koji se u njima
skladisti. Za odabrano skladiste otpada, objasnite njegov uticaj na Zivotnu sredinu. Opisite odlaganje odabranog
otpada i navedite moguce vrste odlaganja. Za odabrani otpad navedite pravila i procedure koje se primenjuju za
odlaganje.

Evaluacija: Nastavnik vrsi evaluaciju na osnovu unapred odredenih kriterijuma prema odredenim elementima
evaluacije i ocjenjuje izvrSeni zadatak.

Skup ishoda uéenja iz SK:’ Evidencija otpada i izvesStavanje (1 CSVET — 25 sati)

Ishodi ucenja

1. Navesti obaveze proizvodaca i vlasnika otpada

2. Da biste kreirali dnevnike o stvaranju i protoku otpada

3. Kontinuirano izvestavajte o otpadu i popunjavajte date obrasce

4. Obijasniti znacaj informacionog sistema u upravljanju otpadom

Dominantan nastavni sistem i opis kako postici SIU

Dominantan nastavni sistem je uzorna nastava.

Tokom realizacije nastavnih sadrzaja, ucenik se nalazi u centru zbivanja. Da bi ucesnici postigli ishode u okviru
modula, nastavnik kombinuje predavaéski, uzoran, heuristi¢ki i problemski zasnovan pristup procesu ucenja i
nastave. Nastavnik predstavlja klju¢ne koncepte i neophodna znanja kroz predavanja. Sa uzornim pristupom,
priprema studente za samostalan rad i aktivno ucenje. Heuristicka procedura postavlja problemski zadatak pred
ucesnicima, koji ucesnici samostalno reSavaju uz podrsku nastavnika. Ucenik dobija povratnu informaciju od
nastavnika o uspjehu obavljenog zadatka.

1. Predavanje (tradicionalno) nastava 15%

2. Primerne klase 30 %

3. Heuristicki (otkriée, razvojni) nastava 20%

4. Mentorstvo 15%

5. Problemska (konstruktivisticka) nastava i timski rad 20%

e Obaveze proizvodaca i vlasnika otpada
Nastavne e Dnevnici o stvaranju i protoku otpada
jedinice/teme e Kontinuirano izvestavanje o otpadu

e Popunjavanje podrazumevanih obrazaca za otpad

Nacini i primjeri vrednovanja skupa ishoda ucenja

Skup ishoda ucdenja i pripadajuéih ishoda verifikuje se u pisanoj formi i/ili usmeno, vrednovanjem procedura i
rezultata reSavanja radne situacije/projektnih aktivnosti/usmenog izlaganja i/ili pismenog rada, na osnovu unapred
definisanih kriterijuma vrednovanja.

7Zavriava se onoliko puta koliko postoje setovi ishoda ué¢enja u modulu.
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Zadatak: Za otpad koji se isporucuje u reciklazno dvoriste u odredenom vremenskom periodu, objasnite proces

vodenja evidencije i prijavljivanja otpada. Nabrojati obaveze proizvodaca i nosioca otpada, kreirati i prezentovati

dnevnike o nastanku i protoku otpada. Prijavite se o odloZzenom otpadu i dokaZite ispravnost popunjenosti datih

obrazaca na odlozenom otpadu. U slucaju da dvoriste za reciklazu ima razraden informacioni sistem za upravljanje

otpadom, objasnite postupak rada sa njim. Nastavnik prati prezentaciju ucenika i daje povratne informacije o ta¢nosti

predstavljenog zadatka.

Evaluacija: Nastavnik vrsi evaluaciju na osnovu unapred odredenih kriterijuma prema odredenim elementima

evaluacije i ocjenjuje izvrSeni zadatak.

NAZIV MODULA

3. RECIKLAZA DVORISTE

Kvalifikacije nastavnika koji
ucestvuju u implementaciji
modula

Za vodeni proces ucenja i nastave - barem nivo 6. veka. ilina 6. St. CROQF (minimum
180 ESPB bodova) odgovarajuéeg profila. Specificna znanja vezana za SIU mogu se
steci kroz formalno obrazovanje, neformalno i informalno ucenje.

Za ucenje zasnovano na radu — najmanje nivo 4.2 sa najmanje 3 godine rada na ovim
poslovima. Specificna znanja vezana za SIU mogu se ste¢i kroz formalno
obrazovanje, neformalno i informalno ucenje.

Obim modula (CSVET - sati)

5 CSVET — 125 sati

Nacini sticanja ishoda ucenja
(od - do, procenat)

Samostalne aktivnosti
ucesnika

Oblici ucenja zasnovanog
na radu

Vodeni proces
ucenja i nastave

20 sati (16%) 80 sati (64%) 25 sati (20%)

Status modula
(obavezno/opciono)

Obavezna

Cilj (opis) modula

Cili modula je stjecanje znanja i vjeStina neophodnih za obavljanje poslova i
upravljanje reciklaznim dvoriStem - od usvajanja koncepta reciklaznog dvorista,
potreba i uslova za otvaranje reciklaznog dvorista i/ili njegovih pokretnih jedinica,
upotrebe etiketa za reciklazno dvoriSte i kljuénih brojeva otpada, sticanja
kompetencija za organizaciju rada, znacaja edukacije zaposlenih, pravilnog sortiranja
i skladiStenja odredenih vrsta otpada, kao i obaveze i odgovornosti za vodenje

reciklaznog dvorista.

Kljucni pojmovi

Koncept reciklaZznog dvorista, uslovi za otvaranje reciklaznog dvorista, potreba za
reciklaznim dvoristima i njihovim mobilnim jedinicama, oznake reciklaznih dvorista,
klju¢ni brojevi otpada u reciklaznom dvoristu, organizacija rada u reciklaznom
dvoristu, edukacija zaposlenih u reciklaZnom dvoristu, ispravnost sredstava rada i
sistema u reciklaZznom dvoristu, skladistenje otpada, upotreba reciklaZnih dvorista,
obaveze i zadaci vodenja reciklaZznog dvorista

Oblici ucenja zasnovanog na
radu

Ucenje zasnovano na radu odvija se delimi¢no integrisano u nastavu u simuliranim
stvarnim situacijama, a delimi¢no u prostorijama poslodavca.

U simuliranim realnim situacijama, kroz reSavanje problemskih zadataka, ucesnici
vrSe kontrolu industrijskih procesa sa akcentom na zastitu i oCuvanje lokalne i
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globalne Zivotne sredine, primenjujuéi zakone koji se odnose na zastitu Zivotne
sredine, kao i sve neophodne zakonske propise zastite na radu i zastite od pozara.

U prostorijama poslodavca (reciklazna dvorista, deponije i poslovni prostori) ucesnici
e steci nove vestine upravljanja otpadom i otpadnim vodama u realnim situacijama
sprovodenjem i kontrolom industrijskih procesa sa naglaskom na zastitu i oCuvanje
lokalne i globalne Zivotne sredine pod nadzorom mentora.

Preporucena literatura:

1. Upravljanje otpadom lIl: Izbegavanje, prevencija i edukacija / Darko Kis,
Zlatko Milanovi¢, Sanja Kalambura, Fakultet agrobiotehnickih nauka Osijek,
Univerzitet J. J. Strosmajer, 2019

2. Politike zastite Zivotne sredine i razvojne teme / Sanja TiSma ... [et al.].
Zagreb: Alinea, 2017.

3. Zakonska regulativa upravljanja otpadom: okrugli sto odrzan 27. oktobra
2017. godine u Palati Akademije u Zagrebu / urednik Jak$a Barbié. Zagreb :
Hrvatska akademija nauka i umetnosti, Naucni savet za javnu upravu,
pravosude i vladavinu prava, 2018.

4. Hrvatska Prirodni resursii kulturna dobra: zastita i odgovoran razvoj / [glavni
i odgovorni urednik Velimir Neidhardt]. Zagreb: Hrvatska akademija nauka i
umetnosti, 2016.

Literatura i specificna 5. Pogledi i strukture modernog grada: Modernizacija urbanog Zivota u

nastavna sredstva potrebna

.. Hrvatskoj kroz razvoj komunalne infrastrukture / [uredili Lidija Bencetic,
za realizaciju modula

Marino Manin i Goran Raji¢]; [autori Tomislav Ani¢ ... [et al.]. Zagreb:
Hrvatski institut za istoriju, 2020.

6. Sarvan, D.; Vuk, J. Zakon o komunalnoj ekonomiji sa komentarom, sudskom
praksom, linkovima, indeksom, primerima akata i raCunovodstvom. Zagreb:
RRiF, 2019.

7. Bezbednost na radu (2007): Prirucnik za nastavnike srednjih strukovnih
Skola, Zvonimir Institut za obrazovanje odraslih, Zagreb

8. Pravilnik o bezbednosti i zdravlju na radu ("Sluzbeni glasnik RS", broj 29/13)

9. Pravilnik o koriséenju licne zastitne opreme ("Sluzbeni glasnik RS", broj
39/06)

10. Zakon o odrzivom upravljanju otpadom, NN 94/13, 73/17, 14/19, 98/19

11. Pravilnik o upravljanju otpadom, Sluzbeni glasnik 106/2022

12. Interni scenario ustanove
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Skup ishoda uéenja iz SK:® Reciklazno dvoriste (2 CSVET - 50 sati)

Ishodi ucenja

1. Navedite uslove koje mora ispuniti dvoriste za reciklazu

Odredite broj reciklaznih dvorista ili mobilnih jedinica prema broju stanovnika u jedinici lokalne samouprave

Obelezavanje dvorista za reciklazu na odgovarajuéi nacin

2
3
4. Da bise formiralo mobilno dvoriste za reciklazu u skladu sa uslovima koje mora da ispuni
5. Oznacite otpad koji se odlaze u reciklaznim dvoristima sa klju¢nim brojevima

Dominantan nastavni sistem i opis kako postici SIU

Dominantan nastavni sistem je uzorna nastava kroz u¢enje zasnovano na radu.

Tokom realizacije nastavnih sadrzaja, ucCenik se nalazi u centru zbivanja. Da bi ucesnici postigli ishode u okviru
modula, nastavnik kombinuje predavadski, uzoran, heuristi¢ki i problemski zasnovan pristup procesu ucenja i
nastave. Nastavnik predstavlja klju¢ne koncepte i neophodna znanja kroz predavanja. Sa uzornim pristupom,
priprema studente za samostalan rad i aktivnho ucenje. Heuristicka procedura postavlja problemski zadatak pred
ucesnicima, koji ucesnici samostalno resSavaju uz podrsku nastavnika. Ucenik dobija povratnu informaciju od
nastavnika o uspjehu obavljenog zadatka.

1. Predavanje (tradicionalno) nastava 15%

2. Heuristicki (otkriée, razvojni) nastava 20%

4. Uzorna nastava 30 %

5.Mentoring klase 15%

6. Problemska (konstruktivisticka) nastava i timski rad 20%

e  Uslovi za otvaranje reciklaznog dvorista

e Potrebe za reciklaznim dvoristem ili mobilnim reciklaznim dvorisSnim jedinicama
Nastavne jedinica lokalne samouprave

ReciklaZza dvoriSta oznake

jedinice/teme

Mobilna reciklazna dvorista i uslovi za njihovo otvaranje

Odredivanje klju¢nih brojeva otpada u reciklaznom dvoristu

Nacini i primjeri vrednovanja skupa ishoda ucenja

Skup ishoda udenja i pripadajucih ishoda verifikuje se u pisanoj formi i/ili usmeno, vrednovanjem procedura i
rezultata reSavanja radne situacije/projektnih aktivnosti/usmenog izlaganja i/ili pismenog rada, na osnovu unapred
definisanih kriterijuma vrednovanja.

Radna situacija: Poslodavac koji poseduje dvoriste za reciklazu u sklopu svojih aktivnosti sprovodi obuku za u¢esnike
da vode dvoriste za reciklazu.

Zadatak: Tokom obuke za rad sa primljenim otpadom u reciklaznom dvoristu polaznik ¢e utvrditi: uslove za otvaranje
reciklaznog dvoriSta u oblasti upravljanja otpadom, kao i potrebe za njihovim otvaranjem po jedinici lokalne
samouprave u kojoj posluje poslodavac kod kojeg se vrsi edukacija. Uz pomo¢ nastavnika/mentora, oni ¢e objasniti
nacin obelezavanja reciklaznog dvorista i njegov znacaj, utvrditi potrebe za mobilnim reciklaznim dvoriStima, uslove

87avrsava se onoliko puta koliko postoje setovi ishoda uéenja u modulu.
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za njihovo otvaranje, te ¢e sprovesti njegovo pravilno formiranje na terenu uz podrsku nastavnika/mentora. U¢esnik
¢e takode obeleZiti isporuceni otpad sa klju¢nim brojevima, koji se odlaze u reciklaznom dvoristu.

Evaluacija: Nastavnik vrsi evaluaciju na osnovu unapred odredenih kriterijuma prema odredenim elementima
evaluacije i ocjenjuje izvrseni zadatak.

Skup ishoda uéenja iz SK:° Upravljanje reciklaznim dvoriStem (3 CSVET — 75 sati)

Ishodi ucenja

1. Organizovati rad i neophodnu edukaciju zaposlenih u reciklaznom dvoristu

2. lzvrsSite obaveznu proveru ispravnosti sve radne opreme i sistema u reciklaznom dvoriStu i proverite
funkcionalne osobine pojedinih kontejnera

3. Organizovati prijem i skladistenje otpada u dvoristu za reciklazu

4. Primljeni otpad po vrsti, imovini i agregatnom stanju ¢uvajte u odgovarajuc¢im kontejnerima

5. Navedite pravo na besplatno koris¢enje reciklaznog dvorista

6. ispunjavanje obaveza prilikom prijema otpada: pregled otpada, provera vrste otpada, evidentiranje otpada
i kontrola odlaganja otpada u odgovarajuci kontejner

7. ldentifikujte osobu koja predaje otpad u dvoristu za reciklazu

Primenite identifikaciju lica koja ne postupaju u skladu sa uputstvima zaposlenih u reciklaznom dvoristu i
traze policijsku intervenciju

Dominantan nastavni sistem i opis kako postici SIU

Dominantan nastavni sistem je uzorna nastava kroz ucenje zasnovano na radu.

Tokom realizacije nastavnih sadrZaja, ucCenik se nalazi u centru zbivanja. Da bi ucesnici postigli ishode u okviru
modula, nastavnik kombinuje predavadski, uzoran, heuristi¢ki i problemski zasnovan pristup procesu ucenja i
nastave. Nastavnik predstavlja kljuéne koncepte i neophodna znanja kroz predavanja. Sa uzornim pristupom,
priprema studente za samostalan rad i aktivho ucenje. Heuristicka procedura postavlja problemski zadatak pred
ucesnicima, koji ucesnici samostalno reSavaju uz podrsku nastavnika. Ucenik dobija povratnu informaciju od
nastavnika o uspjehu obavljenog zadatka.

1. Predavanje (tradicionalno) nastava 15%

2. Heuristicki (otkri¢e, razvojni) nastava 20%

4. Uzorna nastava 30 %

5.Mentoring klase 15%

6. Problemska (konstruktivisticka) nastava i timski rad 20%

e Organizacija rada u reciklaznom dvoristu

e  Obuka zaposlenih u reciklaznom dvoristu

Nastavne e  Provera ispravnosti sve radne opreme i sistema u reciklaznom dvoristu
jedinice/teme e  Prijem i skladistenje otpada u reciklaznom dvoristu

e Skladistenje isporucenog otpada prema vrsti i svojstvima u reciklaznom dvoristu
e Slobodno koris¢enje dvorista za reciklazu

9Zavrsava se onoliko puta koliko postoje setovi ishoda uéenja u modulu.
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e  Obaveze menadzera prilikom prijema otpada u reciklaznom dvoristu

Nacini i primjeri vrednovanja skupa ishoda ucenja

Skup ishoda ucdenja i pripadajucih ishoda verifikuje se u pisanoj formi i/ili usmeno, vrednovanjem procedura i
rezultata reSavanja radne situacije/projektnih aktivnosti/usmenog izlaganja i/ili pismenog rada, na osnovu unapred
definisanih kriterijuma vrednovanja.

Radna situacija: Rad u odabranom reciklaznom dvoristu na upravljanju reciklaznim dvoristem.

Zadatak: Tokom obuke za upravljanje reciklaznim dvoristem, polaznik ¢e, uz podrsku nastavnika/mentora, obaviti
sve neophodne radnje pre pocetka rada u reciklaznom dvoristu (provera ispravnosti svih sredstava rada i sistema u
reciklaznom dvoristu, utvrdivanje organizacije rada oko prihvata i skladiStenja otpada; organizovanje neophodne
edukacije za eventualne nove zaposlene). U reciklazno dvoriste ¢e primeniti sve neophodne radnje po prijemu
odredene koli¢ine otpada, koje ukljucuju: identifikaciju lica koje predaje otpad, pregled otpada po prijemu i
evidentiranje otpada, skladiStenje otpada u kontejnere na ispravan nacin — prema vrsti, svojstvima i fizickom stanju
otpada. Polaznik ¢e navesti obaveze i odgovornosti u upravljanju otpadom, interpretirati dokumentaciju neophodnu
za obavljanje poslova upravljanja otpadom i pokazati nacin upravljanja obrascem i dostavljanja podataka o
upravljanju otpadom o primljenom otpadu. Nastavnik/mentor prati realizaciju zadatka i daje povratnu informaciju
ucesniku o ispravnosti celokupne procedure otpada.

Evaluacija: Nastavnik vrsi evaluaciju na osnovu unapred odredenih kriterijuma prema odredenim elementima
evaluacije i ocjenjuje izvrseni zadatak.
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